
SELEZIONE PER 5 PARTECIPANTI AL PROGRAMMA MASTER FIVE STARS HOTEL 
MANAGEMENT 

Destinatari: 

Requisiti per l’ammissione: 

Selezioni: 

Punteggi attribuiti sulla base dei requisiti richiesti: 

Il Master Five Stars Hotel Management è rivolto a: 

• Giovani motivati e determinati che vogliono intraprendere una carriera stimolante e con 
ruoli di responsabilità nell'industria alberghiera di qualità 

Possono partecipare al Master coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti essenziali: 

• età tra i 18 e i 40 anni non compiuti 
• residenti in Sardegna 
• disoccupati iscritti ai CPI o con impegno a iscriversi entro 5 giorni dal positivo esito della 

selezione, pena perdita della borsa di studio 
• possesso di una laurea triennale oppure di un diploma scuola superiore con pregressa esperienza 

nel settore 
• ottima conoscenza della lingua inglese (livello b1 o superiore) 
• buona padronanza del pacchetto Office 
• reddito medio ultimo triennio non superiore a € 25.000

La selezione verrà realizzata sulla base di una valutazione dei titoli, come risultanti dal CV, e di 
un colloquio individuale. 
La commissione selezionatrice sarà formata da 4 persone, 3 del Forte Village e 1 nominata 
dall’Agenzia Regionale per le Politiche Attive del Lavoro. 
Il luogo della selezione sarà il Forte Village Resort nelle date del 21 e 22 aprile 2023 

TITOLI E CV FINO A UN MASSIMO DI 67 PUNTI

-VOTO DI LAUREA SINO A UN MASSIMO DI 26 PUNTI, SECONDO 
LA SEGUENTE SCALA DI VALORI:

VOTO 110/110 E LODE 26 PUNTI

VOTO 110/110 25 PUNTI

VOTO 109/110 24 PUNTI



Caratteristiche del percorso formativo: 

Per candidarsi alla selezione, inviare la propria manifestazione di interesse e il proprio CV aggiornato 
all’indirizzo e-mail: hotelbusinesschool@gmail.com

VOTO 108/110 23 PUNTI

VOTO DA 87 A 107/110 22 PUNTI A SCALARE 
DI 1 PUNTO

VOTO 86/110 1 PUNTO

VOTO 85/110 0 PUNTI

- ESPERIENZE PROFESSIONALI 
ATTINENTI AL MASTER

FINO A UN MASSIMO DI 26 PUNTI (1 punto per 
ogni mese di esperienza)

- CONOSCENZA LINGUA INGLESE FINO A UN MASSIMO DI 15 PUNTI

- COLLOQUIO FINO A UN MASSIMO DI 33 PUNTI

• 10 mesi totali suddivisi secondo quanto segue: 

Prima Fase di Attività Didattica in Aula  

Aprile/Giugno 2023: attività didattica in aula e attività complementari pari a 363 ore 

Seconda Fase di Attività di Tirocinio  

Giugno/Ottobre 2023: un tirocinio formativo presso una struttura alberghiera 4/5 stelle, in Italia o all’estero 
della durata totale di 800 ore 

Terza Fase di Attività Didattica in Aula  

Ottobre/Dicembre 2023: attività didattica in aula e attività complementari pari a 256 ore 

• Esperienza formativa all'estero per 2 dei 5 partecipanti durante le Fiere internazionali identificate 
in accordo con ASPAL, sulla base dei risultati della valutazione dell’apprendimento. 

• Formula “Campus Forte Village”: vitto e alloggio incluso nella fase d’aula e durante lo 
stage svolto presso il Forte Village Resort 

• Inserimento previsto in aula: 24 aprile 2023


